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Prot.n.  1456/B15                                           Siziano, li 29/08/2016 

 

 

OGGETTO Avviso selezione candidature e pubblicazione griglia di valutazione, da parte della 

Commissione, per incarico di collaudatore - Progetto PON 10.8.1.A3- FESR/PON LO 2015-192 

 

                                                                   LA COMMISSIONE 
·  VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 155 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"  ;  

 

·  VISTO il Decreto lnterministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente " Regolamento concernente le 

istruzioni   generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

 

·   VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

  

·  VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il   Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

 

·  VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 "Per la scuola - competenze e 

ambienti per   l’apprendimento" approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 

Commissione Europea;  

 

·  VISTO l’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\5899 del 30 Marzo 2016, finalizzato alla 

realizzazione, all’ampliamento o all’adeguamento delle infrastrutture di rete LAN/WLAN; Asse II 

Infrastrutture per l’istruzione –  Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico - 

10.8 – “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e 

adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1  

  

·  VISTA l’autorizzazione, prot. n. AOODGEFID/5899 del 30/03/2016, del MIUR - Dipartimento per 

la Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale 

per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per 

l’innovazione digitale-Uff IV- per la realizzazione del progetto: 10.8.1.A3- FESR/PON LO 2015-192; 

  

·  CONSIDERATA  la necessita di nominare tre figure di Collaudatore interno per il Progetto 

10.8.1.A3- FESR/PON LO 2015-192;  

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

COMUNICA 
 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno come Collaudatore per il 

Progetto 10.8.1.A3- FESR/PON LO 2015-192 per le seguenti attività: 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SIZIANO 
Via Pavia, n. 58/60 - 27010 SIZIANO (PV) 

Codice Ministeriale PVIC81500V --  C.F. 96049770181 

Telefono  0382/617348  -  Fax  0382/679413 

www.icsiziano.jimdo.com -- e-mail: pvic81500v@istruzione.it 

PEC: ic.siziano@postecert.it  --  PVIC81500V@PEC.ISTRUZIONE.IT  

 



 

 

Art. 1 Attività e compiti dell’incarico da Collaudatore. 
L’attività e i compiti della figura da collaudatore sono definiti dalle “Linee Guida per l'affidamento dei 

contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” per il Programma 

Operativo Nazionale 200142020 (pubblicate con nota MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016) e dalle 

indicazioni specifiche relative all’implementazione dei progetti autorizzati, di cui gli aspiranti sono 

tenuti a prendere visione, reperibili sul sito del Ministero dell’istruzione al link 

http://www.istruzione.it/pon/ e in particolare: 

1. effettuare adeguato e accurato sopralluogo dei vari plessi interessati agli interventi di realizzazione 

degli ambienti digitali; 

2. verificare la coerente rispondenza dei beni acquistati con quelli indicati nell’offerta e con quelli 

esistenti; 

3. effettuare il collaudo dei beni acquistati al fine di accertare che tutti i beni consegnati presentino i 

requisiti richiesti e siano perfettamente funzionanti; 

4. verificare con il personale designato dal Dirigente Scolastico i documenti relativi alla consegna dei 

beni; 

5. redigere un verbale di collaudo e degli eventuali adeguamenti effettuati; 

6. aggiornare la piattaforma ministeriale per la parte di propria competenza; 

7. partecipare alle riunioni con il Dirigente Scolastico, il Direttore dei Servizi Generali e 

Amministrativi al fine di una completa, corretta ed efficiente realizzazione del progetto esecutivo. 

 

Art.2 Domanda di partecipazione e criteri di selezione. 
Gli interessati dovranno far pervenire all’ufficio di segreteria della scrivente Istituzione scolastica, 

presso la Sede di Via Carducci 11, a mano, a mezzo Raccomandata A/R entro e non oltre oltre il 

termine perentorio delle ore 12,00 del giorno 15 settembre 2016, a pena di esclusione, un plico 

sigillato recante all’esterno la dicitura: “Selezione per il conferimento 

dell’incarico di Collaudatore Progetto “10.8.1.A3- FESR/PON LO 2015-192”. 

L’invio della domanda è a totale ed esclusivo rischio del mittente, pertanto, nessuna responsabilità è a 

carico dell’Istituto Scolastico, ove per disguidi postali o di altra natura, ovvero per qualsiasi altro 

motivo, l'istanza non pervenga entro il previsto termine perentorio dì scadenza all'indirizzo dì 

destinazione. Le domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di scadenza, anche per causa 

non imputabile al mittente, saranno escluse dalla selezione. 

In alternativa la domanda può essere inviata a mezzo PEC con oggetto Candidatura Esperto 

Collaudatore INTERNO, Progetto 10.8.1.A3- FESR/PON LO 2015-192 all’indirizzo 

pvic81500v@pec.istruzione.it entro il medesimo termine perentorio di scadenza. 

Alla domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico, deve essere allegato, a pena di 

esclusione, il curriculum vitae et studiorum, obbligatoriamente in formato Europeo, da cui si evincano 

titoli di studio e di formazione professionale, certificazioni acquisite ed esperienze lavorative e una 

dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità. 

A pena di esclusione, nella domanda di partecipazione dovranno essere indicate : 
➢ Le proprie generalità; 
➢ L’indirizzo e il luogo di residenza; 
➢ Il titolo di studio e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato; 
➢ Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica; 

 e come da facsimile pubblicata in calce al presente avviso, dovrà essere allegata la  griglia di 

valutazione compilata a cura dell’interessato. 

 

Art. 3 Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione. 
La valutazione delle offerte è affidata alla Commissione giudicatrice nominata dal Dirigente 

Scolastico. 

Possono partecipare alla selezione Esperti interni all’Istituto in possesso di competenze nelle TIC.  

Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione dei 

punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti, secondo i criteri definiti nell’allegata griglia. 

Si richiede il possesso di competenze tecnico disciplinari conformi ai contenuti del Progetto. 

 



 

Per quanto già esposto 

PUBBLICA 

 

La griglia di valutazione per la valutazione delle istanze pervenute per la selezione e 

reclutamento di tre figure interne di “Collaudatore” 

 

                                         Titolo di studio                Punteggio 

Laurea o titolo equipollente 10 punti 

Diploma  6 punti 

Specializzazione post Laurea 4 punti 

  

 

 

                                Titoli didattici e/o culturali                Punteggio 

numero di corsi di aggiornamento/titoli specifici nella materia 

oggetto dell’avviso 

2 punti per ognuno fino ad un 

massimo di 10 punti 

  

  

  

  

 

 
                                    Attività professionale                 Punteggio 
 

anzianità di servizio 
Punti 3 ogni anno di servizio 

ruolo/non ruolo di almeno 180 

giorni 
  

(*) saranno attribuiti max 30 punti 
Numero di anni scolastici di attività di funzione strumentale/incarico 

spec.inerente le nuove tecnologie 
Punti 5 ogni incarico 

  

(*) saranno attribuiti max 30 punti 
Precedenti esperienze di collaborazioni c/o istituti scolastici italiani, 

esteri o presso Università 
Punti 2 per ciascun incarico 

della durata di almeno 10 ore 
  

(*) saranno attribuiti max 10 punti 

 
Per effetto della valutazione effettuata la Commissione stilerà la corrispondente graduatoria, 

assegnando i punteggi secondo i criteri di valutazione espressi nel bando e sarà redatto apposito erbale. 

Tale graduatoria sarà ratificata mediante pubblicazione sul sito http://www.icsiziano.jimdo.com/pon-

2014-2020/  

 

                                                                                      Presidente: Dirigente Scolastico  

                                          

 

            

        Dott.ssa Laura Maria Forlin 

 

Componenti: 

 

prof.  Alessandro Torriani                _____________________________ 

 

Ass. amm.vo Rosa Maria Lazzara   _____________________________ 


