Allegato 2
GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI

	Titoli culturali (max 20 punti):
	Da compilarsi a cura del candidato
	Riservato alla scuola

	
	diploma scuola sec. II grado: 5

	
	

	
	laurea specifica magistrale (triennale + specialistica) o vecchio
ordinamento: 5 punti

	
	

	
	laurea specifica triennale: 3 punti

	
	

	
	spec. post diploma annuale: 1 punto

	
	

	
	spec. post diploma biennale: 2 punti

	
	

	
	spec. post laurea annuale: 1 punto

	
	

	
	spec. post laurea biennale: 2 punti

	
	

	
	iscrizione albo professionale/associazione di categoria: 5 punti

	
	

	
	2^ laurea o laurea non specifica: 3 punti

	
	

	
	corso di perfezionamento universitario annuale: 1 punto

	
	

	
	corso di perfezionamento universitario biennale: 2 punti

	
	

	
	master biennale: 2 punti

	
	

	
	patente europea: 3 punti

	
	

	
	inclusione nell’elenco di cui alla Scheda Obiettivo C. Circ. M.
prot. 2373 del 26/02/2013 per formazione in corsi INDIRE
nell’ambito dei progetti nazionali: 5 punti
	
	

	Titoli professionali
(max 50 punti)
	Esperienza di docenza
afferente la tipologia
dell’intervento (comprende
anche esperienze nel settore
dell'artigianato o settori
professionali specifici 

	su alunni Scuola Primaria: 1 per a.s. (max 10 punti)

	
	

	
	
	su alunni Scuola Secondaria I grado: 1 punto per a.s. (max 10
punti)
	
	

	
	
	su alunni Scuola Secondaria II grado: 1 punto per a.s. (max 10
punti)

	
	

	
	
	docenza universitaria e in scuole di specializzazione: 1 punto
per a.a. (max 10 punti)

	
	

	
	
	settore dell'artigianato o settore professionale specifico: 1 punto
per ogni esperienza (max 10 punti)
	
	

	
	Esperienza in progetti PON

	2 punti per ciascun percorso(max 10 punti)
	
	

	
	Pubblicazioni inerenti il
settore di riferimento di
ciascun percorso 

	1 punto per ogni pubblicazione(max 10
punti)
	
	

	Proposta progettuale da allegare al
curriculum vitae (max 30 punti)
	Struttura e tipologia delle attività (con indicazione dei
contenuti): max 10 punti

	
	

	
	Metodologia: max 10 punti

	
	

	
	Prodotto finale: max 10 punti
	
	



