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Alunno/a
PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’

Premessa

Il Decreto del Presidente della Repubblica n° 232dlenvovembre 2007 chiede agli istituti secondafi°de 2° grado di dotarsi di un
documento denominato Patto Educativo o di Correggmlita che le famiglie degli studenti, con I'agmione della propria firma,
si impegnano a condividere e rispettare. Il nolstiituto estende il patto anche alle classi quaigeinte della Scuola Primaria.

Introduzione

La scuola & una risorsa fondamentale in quantooluigcrescita civile e culturale. Per una pienalonzzazione della persona
occorre un'alleanza educativa tra alunni, docengenitori, per fare acquisire non solo contenumpetenze, ma anche valori tesi
a sviluppare la responsabilita personale, la coliatione e la gestione di eventuali conflitti.
Un’educazione efficace dei giovani € il risultato uh’azione coordinata tra famiglia e scuola, mdtica della condivisione di
principi e obiettivi, per favorire il dialogo edbnfronto e mettere in atto le strategie per lazohe dei problemi.
Tutti i componenti (insegnanti, genitori, studek&vono impegnarsi a sviluppare un atteggiamerrense positivo e propositivo nei
confronti della scuola per evitare di creare ctiffpregiudizi e disinteresse nei confronti di gtzeistituzione.
Occorre che scuola e famiglia, ciascuna nel risgt proprio ruolo, siano sempre collaborativej amiagoniste e costruiscano cosi
un'importante alleanza formativa.
Il Patto Educativo vuole rendere esplicite queltenme che facilitano il buon andamento dell’Istitutel rispetto dei diritti e delle
liberta di ciascuno.
La scuola offre agli studenti e alle famiglie:
1. accoglienza
2. dialogo aperto e rapporto di fiducia
3. condivisione e corresponsabilita dei valori nel raporto educativo
La comunita scolastica vuol essere solidale nedggerimento di alcuni fondamentali obiettivi:
= il rispetto della persona nella sua integrita;
= il rispetto delle cose come beni di fruizione comun
= ['utilizzazione del gruppo come contesto in cuilgppare la socialita e la corresponsabilita;
= ['educazione alla pace e alla tolleranza.

Alla promozione ed allo sviluppo di ci0, i genitogii studenti e gli operatori scolastici dedicamoimpegno particolare, che si
riassume nei punti che seguono.

1. RECIPROCITA NEI DIRITTI E DOVERI
Le carte fondamentali d'istituto (regolamento dtigb, Piano dell’Offerta Formativa — POF -, progmaazioni ecc)
contengono una o piu sezioni nelle quali sono eigti i diritti e doveri dei genitori/affidatardiritti e doveri degli alunni
e diritti e doveri degli operatori scolastici.
Le carte fondamentali d’istituto sono adeguatampunteblicizzate e a disposizione di chiunque neabiieresse.
2. IMPEGNI DI CORRESPONSABILITA
Il genitore, sottoscrivendo I'istanza d'iscriziorsssume impegno:
a. ad osservare le disposizioni contenute nel pregmite di corresponsabilita e nelle carte qui Aafte;
b. a sollecitarne I'osservanza da parte dell’alunnolshte.

Il dirigente scolastico, in quanto legale rapprésete dell'istituzione scolastica e responsabiktigrale assume
impegno affinché i diritti degli studenti e dei geni richiamati nel presente patto siano pienameyarantiti.

3. DISCIPLINA
Il genitore/affidatario, nel sottoscrivere il prage patto & consapevole che:
a. leinfrazioni disciplinari da parte dell’alunno pasi0 dar luogo a sanzioni disciplinari;
b. nell'eventualita di danneggiamenti o lesioni a pees la sanzione ¢ ispirata al principio dellanag@one del
danno (art. 4, comma 5 del DPR 249/1998, come neatfif dal DPR 235/2007);
c. il regolamento d'istituto disciplina le modalitaimlbgazione delle sanzioni disciplinari e d'impugitae.

Patto educativo di corresponsabilita: “Scuola-Famitia”

LA SCUOLA SI LA FAMIGLIA SI L’ALUNNO SI
IMPEGNA A... IMPEGNA A... IMPEGNA A...

- Proporre un’Offerta Formativa | Leggere, capire e condividere il | Ascoltare gli insegnanti e a porre
rispondente ai bisogni dell’alunng Piano dell’Offerta Formativa e | domande pertinenti quando viene
e a lavorare per il suo successo | sostenere I'lstituto nell’attuazione presentato il Piano dell’Offerta
formativo di questo progetto Formativa
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RELAZIONALITA’

- Favorire un ambiente sereno e
adeguato al massimo sviluppo
delle capacita dell'alunno.

- Promuovere rapporti
interpersonali positivi fra alunni e
insegnanti, stabilendo regole cert
e condivise

dextrascolastici.

- Considerare la funzione
formativa della Scuola e dare ad
essa, la giusta importanza in
confronto ad altri impegni

e Impartire ai figli le regole del
vivere civile, dando importanza
alla buona educazione, al rispett
deqgli altri e delle cose di tutti

-Considerare la Scuola come un
impegno importante

- Comportarsi correttamente con
compagni ed adulti

- Rapportarsi agli altri evitando offese
verbali e/o fisiche

- Usufruire correttamente ed
ordinatamente degli spazi disponibili
del materiale di uso comune

- Riconoscere e rispettare le regole n
diversi ambienti (scuola, strada, local
pubblici, ecc.)

- Accettare le difficolta e gli errori deg
altri

- Accettare il punto di vista degli altri ¢
sostenere con correttezza la propria
opinione

- Rivolgersi in maniera corretta alle
persone, nelle diverse situazioni
comunicative

1%

INTERVENTI
EDUCATIVI

- Mandare avvisi, comunicazioni
annotazioni per mantenere uno
stretto e costruttivo contatto con
famiglie.

e- Firmare sempre tutte le
comunicazioni per presa visione
dacendo riflettere il figlio, ove
opportuno, sulla finalita educativa
delle comunicazioni.
- Non esprimere opinioni o giudiz

in presenza dei bambini, per non
creare loro insicurezze.

sugli insegnanti e sul loro operato

- Rispettare le consegne
- Riflettere con adulti e compagni sui
comportamenti da evitare
- Riflettere sulle eventuali annotazion
ricevute.

i

PARTECIP
AZIONE

- Essere disponibili al dialogo

- Partecipare alle riunioni previstj
- Fare proposte e collaborare allg
loro realizzazione.

e- Ascoltare compagni e adulti
- Esprimere il proprio pensiero
- Collaborare alla soluzione di
problemi.

INTERVEN

TI
DIDATTIC

- Migliorare I'apprendimento deg|
alunni, effettuando interventi
individualizzati o in piccoli gruppi
e attivita di recupero

- Prendere periodico contatto corj
gli insegnanti

- Cooperare con loro per
I'attuazione di eventuali strategie
di recupero.

- Partecipare alle attivita proposte dai
docenti

PUNTUALI
TA

- La scuola si impegna a garantir
la puntualita e la continuita del
servizio scolastico

e- Garantire la regolarita della
frequenza scolastica

- Garantire la puntualita del figlio
giustificare le eventuali assenze
ritardi.

- Rispettare I'ora di inizio delle lezioni
- Far firmare gli avvisi scritti.

T

COMPITI

- Assegnare compiti a seconda
della necessita.

- fare in modo che ogni lavoro
intrapreso venga portato a termirj

- Evitare di sostituirsi ai bambini
nell’esecuzione dei compiti e
nell’assolvimento degli impegni
e.Aiutare i figli a pianificare e a
organizzare il lavoro

- Prendere regolarmente nota dei
compiti assegnati

- Pianificare e svolgere i propri doveri
scolastici

VALUTAZIONE

- Tenere sempre nella giusta
considerazione I'errore, senza
drammatizzarlo

- Considerare I'errore come tapp
da superare nel processo
individuale di apprendimento e d
crescita

- Controllare con regolarita i
compiti, correggerli in tempi
ragionevolmente brevi

- Garantire la trasparenza della
valutazione.

- Adottare un atteggiamento nei
confronti degli errori dei propri
figli, uguale a quello degli
ainsegnanti

- Collaborare per potenziare nel
figlio, una coscienza delle proprie
risorse.

- Considerare I'errore occasione di
miglioramento

- Riconoscere le proprie capacita, le
proprie conquiste ed i propri limiti
come occasione di crescita.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Laura Mdforlin

S

=)
5
%

\/

\ bCUlbLQ) U*LO A ELQLZ

| Genitori .............

..................... L



